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让愿担当、敢担当、善担当蔚然成风
《求是》杂志发表习近平总书记重要文章

据新华社消息 3月 1日出版的第 5期
《求是》杂志将发表中共中央总书记、国家主席、
中央军委主席习近平的重要文章《让愿担
当、敢担当、善担当蔚然成风》。这是习近平
总书记 2012年 12月至 2025年 12月期间
有关重要论述的节录。
文章强调，实干兴邦，空谈误国。把党的

二十大描绘的宏伟蓝图变成美好现实，需要
各级领导干部担当作为。新征程上，不可能
都是平坦的大道，我们将会面对许多重大挑
战、重大风险、重大阻力、重大矛盾，领导干
部必须有强烈的担当精神。各级领导干部要
以身许党、夙夜在公，以时时放心不下的责
任感、积极担当作为的精气神为党和人民履
好职、尽好责。

文章指出，干部敢于担当作为，这既是
政治品格，也是从政本分。有多大担当才能
干多大事业，尽多大责任才会有多大成就。
不能只想当官不想干事，只想揽权不想担
责，只想出彩不想出力。要以对党忠诚、为党
分忧、为党尽职、为民造福的政治担当，以守
土有责、守土负责、守土尽责的责任担当，面
对大是大非敢于亮剑，面对矛盾敢于迎难而
上，面对危机敢于挺身而出，面对失误敢于
承担责任，面对歪风邪气敢于坚决斗争。领
导干部要在其位、谋其政、尽其责，在职责范
围内主动担重、担难。坚持党性原则，是非分
明、敢于斗争，在重大问题、原则问题上旗帜
鲜明。

文章指出，领导干部不仅要有担当的宽

肩膀，还得有成事的真本领。既要大胆讲政
治，又要善于讲政治；既要矢志抓发展，又要
善于抓发展；既要勇于抓改革，又要善于抓
改革；既要敢于直面矛盾和问题，又要善于
化解矛盾和问题；既要有想干事、真干事的
自觉，又要有会干事、干成事的本领。党的纪
律和干事创业是内在统一的。遵规守纪，就
会拥有干事创业的充分自由和广阔空间。要
正确处理干净和担当的关系，把干净和担
当、勤政和廉政统一起来，勇于挑重担子、啃
硬骨头、接烫手山芋。
文章指出，全面从严治党和鼓励担当作

为是内在统一的，不是彼此对立的。严并不
是要把大家管死，使人瞻前顾后、畏首畏尾，
搞成暮气沉沉、无所作为的一潭死水，而是

要通过明方向、立规矩、正风气、强免疫，形
成风清气正的党内政治生态，营造有利于干
事创业的良好环境，进一步调动全党的积极
性、主动性、创造性。组织敢于担当，干部才
会有底气。要敢于为担当者担当、为负责者
负责、为干事者撑腰，坚持严管和厚爱相结
合，落实“三个区分开来”，着力消除妨碍干
部担当作为的各种因素。在选人用人上体现
讲担当、重担当的鲜明导向，把敢不敢扛事、
愿不愿做事、能不能干事作为识别干部、评
判优劣、奖惩升降的重要标准，把干部干了
什么事、干了多少事、干的事组织和群众认
不认可作为选拔干部的根本依据，选拔任用
敢于负责、勇于担当、善于作为、实绩突出的
干部，让愿担当、敢担当、善担当蔚然成风。

企业用工迎高峰 返岗求职干劲足

据新华社消息 企业用工需求回暖，返
岗专列陆续抵达，招聘活动密集开展……马
年开工首周，各地劳动力市场逐步升温，一
派人勤春早繁忙景象。

广东 TCL空调器（中山）有限公司的生
产线上，机器轰鸣，工人忙碌穿梭，一台台全
新的空调完成检测工序后，陆续装箱待发。
“得益于技能人才及时到岗，企业大年

初六就恢复到了年前生产状态。”TCL空调
中山工厂副总监陈凯说，近期企业订单大幅
增长，生产排期已至 6月。
中山市人社部门统计，2月份，中山用工

需求环比增长 43.97%，高技术产业和装备
制造业等新兴领域，正成为带动就业增长的
重要引擎。广东人社部门预计，至元宵节将
有约九成的务工人员返粤返岗。
面对节后用工需求，各地密切关注返岗

情况，助力企业生产。眼下，2026年春风行
动暨就业援助季活动正在开展。一趟趟搭载
务工人员的列车、包车从劳动力输出大省开
出，前往用工大省，“点对点”劳务协作助力
保障节后用工需求。

近日，来自甘肃渭源的姜春萍同 500余
名务工人员一起，搭乘“点对点”免费返岗务
工专列到达山东青岛，开启新一年的务工生
活。“从岗位摸排、直播选岗到搭乘专列，各
种就业服务让我感到特别踏实，也对未来工
作充满信心。”姜春萍说。
甘肃省人社厅副厅长何永强表示，将着

力提升劳务输转质效，畅通输出地输入地精
准对接，拓展多元化就业渠道，把就业服务送
到群众家门口、心坎上，同时大力培育一批带
动就业能力强的劳务品牌，助力更多务工人
员通过品牌化输出实现稳定高质量就业。

安徽合肥，来自河南等省份的务工人员
刚走下“点对点”接工专车，就接到新春慰问
礼包，他们即将在联宝（合肥）电子科技有限
公司开启务工生活。“他们的到来就像一场
及时雨，解决了我们春节后的用工燃眉之
急。”企业人力资源有关负责人说。
为促进劳动力供需对接，合肥通过“接

工送岗”等活动，支持并协助有需求的用工
企业跨区域组织员工到岗，符合条件的按实
际交通费用 50%至 80%给予补助，单户企
业最高可补助 10万元。务实举措和暖心服
务持续助力保障企业用工需求，预计到 3月
上旬，合肥“接工送岗”活动服务员工数将达
到 10万人次。
节后是企业用工高峰期，也是劳动者求

职就业的“窗口期”。

日前，福建漳州的一场招聘会现场人头攒
动，312家企业带来医药健康、石油化工、装备
制造、食品加工等领域岗位 1300余个，吸引求
职者 1.43万人次。“现场企业多、岗位质量高，
我心仪管理类、外贸类岗位，希望能与企业达成
初步意向。”酒店管理专业毕业的帖佳俊说。

促进农村劳动力、高校毕业生等重点群
体就业，更多招聘活动在各地开展———

江苏南京有关部门以高铁列车为载体，
将餐车车厢打造成“移动就业服务站”，把优
质岗位和人才政策送到求职者身边；

浙江宁波不仅提供研发与技术创新、业
务支持与运营等就业岗位，还推出就业创业

体验活动线路，助力青年人才实地感受就业
创业氛围，了解相关支持政策；

江西南昌一场招聘活动设置现代制造
业、综合类、就业帮扶等分区，电子信息、生
物医药等领域的 100家企业提供 5000余个
就业岗位……
人力资源社会保障部数据显示，2026

年春风行动暨就业援助季活动开展以来，截
至 2月 26日，全国举办各类招聘活动 2.2万
场，发布岗位 1300多万个，通过专车、专列、
包机点对点输送劳动者 15万人次，活动将
持续到 3月底。各地将促进人岗精准匹配，
保障节后用工需求。

据新华社消息 3 日将迎来农历正月
十五元宵佳节，今年元宵节不仅正巧迎来
正月的满月，当晚还将邂逅一次难得的月
全食。一轮“红月亮”将高悬夜空，为元宵
佳节增添一份宇宙级别的浪漫。
元宵节遇到“红月亮”有多难得？中国

科学院紫金山天文台科普主管王科超表
示，这需要朔望月、月食周期、农历历法规
则三者精确配合，才能促成这一奇观。

月全食的原理是月、地、日运行至一
条直线时，月球完全进入地球的本影，导
致太阳投射在月球上的光被地球遮挡。由
于月球轨道和地球轨道存在约 5.15度的
夹角，多数满月会从地球本影的上方或下
方掠过，所以并非每月都有月食发生。天
文统计显示，21 世纪全球月全食平均约
14个月发生一次，但是只有处于夜半球的
人才能看到，同一地区大约每 3年才能看
到一次。
此外，月全食总是发生在望（即满月）

所在的这天，但受农历历法的规则限制，
望可能发生在农历十四至十七中的任意
一天，并不一定总落在十五；而元宵节总
是在农历正月十五这一天，这又降低了元
宵节发生月全食的概率。
综合上述因素，月全食落在农历正月

十五的概率极低。21世纪仅发生 5次这样
的巧合：分别是 2007 年、2008年、2026
年、2054年和 2072年。

如果再考虑地理位置、月升月落时间
等因素，想要在正月十五当晚观赏“红月”
闹元宵可以说是难上加难：2008 年和
2054年的元宵月全食发生时，我国正值白
天，因此完全不可见。对我国公众而言，21
世纪可见的元宵月全食仅有 2007 年、
2026年和 2072年三次。相比 2007年元
宵节中国仅可在清晨时见到“带食月落”，
2026年这次元宵月全食的观测条件极佳，
堪称数十年一遇的绝佳机会。
本次元宵月全食初亏约于北京时间 3

月 3日 17时 50分开始，食既始于 19时
04分，食甚发生在 19时 34分，生光始于
20时 03分，最终于 21时 18分复圆。
对我国公众而言，东部地区月升时刻

较早，有机会见证月全食的完整过程；而
中西部地区月升时刻较晚，只能看到“带
食月出”，即月亮升起时月食已经开始。不
过，中西部地区虽错过月食初段，仍可欣
赏从全食到复圆的精彩。
“面对这数十年一遇的‘红月’闹元

宵，不妨与家人亲友并肩仰望，共享此刻
的圆满与美好。”王科超说。

“红月”闹元宵
有多罕见？

———节后劳动力市场逐步升温


